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100 ars jubileeum
) FOA — Psykiatri

Fra FOA-Psykiatri's store 100-drs jubilceumsfest den 12. juni ses her tre af formeendene gennem tiderne. Fra venstre: Jor-
gen Nyegaard, Jesper Diederiksen og Jens Folkersen. Lces mere om begivenheden - og se billeder pd siderne 5-10.

Udkommer | minederne januar - april - uli - oktober




Nyt fra redaktionen

Hjemmesiden:  www.foa-psykiatri.dk
Jesper Priskorn:  jesppris@rm.dk

Britt Gribak: bgx@psykiatri.aaa.dk

Britt Grabaek

Jesper Priskorn

Denne udgave

Af Jesper Priskorn

Som du jo nok allerede har observeret
er det en slank udgave af Vingefanget
du modtager denne gang — men til
gengaeld kan du hente et flot bog om
vores 100 ars virke i psykiatrien pa

Arbejdsmiljo og

Af Jesper priskorn

Der arbejdes fortsat med at lgse pro-
blemerne med arbejdsmiljoet pa Afde-
ling N — men situationen er blot blevet
forvaerret, via de besparelser psykiatri-
ledelsen har sagt der skal udfgres, der
er nedlagt 14 stillinger og effekten af
dette, vil vi forst opleve senere, da det
forst har fuld effekt til naeste ar.

klubkontoret — du ber dog ringe forst
— da selv vi atholder ferie.

Vi har prioriteret arbejdet med bogen
og 100 ars festen — og det har taget sa
mange resourser, at vi ikke har fun-

fyraftensmader

Konsekvenserne er ikke til at forudse
og man har derfor endnu engang af-
holdt et fyraftensmgde — og denne
gang med deltagelse af naesten alle
personalegrupper, som nu siger at bae-
geret er lgbet over og der skal gores
noget — dette noget, er nu lagt i haen-

det energi til flere artikler dennegang
— haber I baerer over med os — GOD
SOMMER til alle herfra.

derne pa vores organisationer, som
vil lave et feelles udspil til politikere
og ledelse.

Du vil ogsa i det fremtidige Forbunds-
blad kunne lese om situationen pa
afdeling N.

FOA-PSYRIATRI's kontor
Du finder os i parken, pa vejen ned til Solbakken
pa Arhus Universitetshospital, Risskov.
Overfor gartneriet ved "Motionshulen”.
Du kan ogsa lase mere om os pa vores hjemmeside
www.foa-psykiatri.dk
Her vil du kunne se,
hvem vi er og hvem der er dine tillidsvalgte.

Udkommer 4 gange drligt. Tryk: Arhus Universitetshospital, Risskov - Oplag: 600 stk. 1SSN NR. 1398-0424
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Nedskaringer pa presset hospital

Redigeret af Jorgen Wedel, FOA bladet
19. maj 2009

I december sidste ar sagde Arbejds-
tilsynet til ledelsen: Serg for mindre
arbejde eller flere ansatte.

Nu har ledelsen besluttet, at der skal
vaere foerre ansatte.

Det er situationen for personalet pa
Afdeling N pa Psykiatrisk Hospital i
Risskov ved Arhus. Her er omkring 100
FOA-medlemmer ansat som social- og
sundhedsassistenter og plejere.

"Det er fuldsteendig vanvittigt. Medar-
bejderne er dybt frustrerede over den
absurde situation,” siger deres tillids-
mand Jesper Priskorn til foa.dk.

Mangler en tredjedel

Der har i flere ar veeret store problemer
med arbejdsmiljget pa iszer to sengeaf-
snit med meget vanskelige patienter.
Flere medarbejdere er giaet ned med
flaget, og FOA Arhus har klaget over
forholdene til Arbejdstilsynet, der der-
efter kom pa besgg. Det resulterede
i et pabud fra tilsynet om, at medar-

bejderne udsattes for et mindre ar-
bejdspres.

En tidligere undersggelse af norme-
ringen har vist, at afdelingen har om-
kring en tredjedel feerre ansatte end en
sammenlignelig afdeling pa et andet
hospital i regionen.

Skrev ikke under

""Vi har igen og igen peget pa, at der
skal flere haender til, men forgaeves.
Ledelsen vil ikke se pa normeringen.
Derfor har vi heller ikke skrevet under
pa ledelsens handleplaner til Arbejds-
tilsynet. De indeholder kun praktiske
forhold, som ikke @ndrer pa arbejds-
byrden,” siger Jesper Priskorn.
Alligevel har Arbejdstilsynet godkendt
ledelsens planer.

Mere arbejde

Afdelingen har overskredet sit budget
pa grund af stort forbrug af vikarer.
Nu har regionen sa besluttet, at der

skal spares 10 millioner kroner, som
betyder, at der skal nedlegges 14 stil-
linger pa afdelingen. Enkelte patienter
skal flyttes uden for afdelingen, mens
andre fordeles pa de gvrige afsnit pa
afdelingen.

7Alt i alt vil det betyde, at det tilbage-
vaerende personale far mere arbejde
og ikke mindre som pabudt af Arbejds-
tilsynet,” siger Jesper Priskorn.

AT kraever ikke ny plan
Arbejdstilsynet vil ikke kraeve en ny
plan af ledelsen i lyset af den nye si-
tuation.

"Men det er klart, at vi vil fglge op pa
den eksisterende plan og se pa, om
forudsaetningerne holder. Det er ikke
sikkert, at nedskaeringer vil give ekstra
arbejdsbyrde, hvis opgaverne samtidig
xndres,” siger tilsynschef i Arbejdstil-
synet Jesper Sandberg til foa.dk.

De ansatte pa afdelingen vil nu forsgge
at fa tilsynet til at komme pa et nyt be-
seg, oplyser Jesper Priskorn.

igen
til oktober

BARE ROLIG!

Vi udkommer
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100 ars jubileeum
FOA — Psykiatri

Af Jesper Priskorn

Fredag d. 12. juni vil af deltagerne blive husket som en helt fantastisk dag — receptionen var en hyggelig
sammenkomst med masser af gaver og gode taler, saerligt vil jeg gerne takke tidligere formand for Klub-
ben, Jens Folkersen, for at holde en festtale med rod i fortiden og alligevel fastholdt han nutiden — og en
tak til ogsa en tidligere formand, Jesper Diederiksen for hans evne til at styre dagen som toastmaster.
Receptionen gik over i fest, og folk - nye som gamle kollegaer - myldrede ind og snakken gik lystigt.

| dagens anledning var der sat 2 barer op, en til jubileeums gllet og en saerlig bar udfgrt, bygget og opsat
af tidligere plejer Karsten Jensen. En stor tak skal lyde til ham - uden hans hjaelp havde festen aldrig naet
de hgjder, som den gjorde. "Hawaiibaren" var et hit — og mange har nok fortrudt det sidste bes@g i baren
dagen derpa.... Men flot og hyggeligt var det.

Musikken kunne der heller ikke saettes en finger pa — de spillede fantastisk begge to — men der kom fgrst
rigtigt gang i dansegulvet, da folk havde snakket feerdigt hen pa aftenen.

Til sidst vil jeg gerne takke alle de hjselpere, som gjorde det muligt at festen blev til noget, dem som daek-
kede bord, passede bar og ryddede op, TUSIND TAK ALLE .......

@l- og Hawaiibaren var et hit — og mange besggte den

4 Vingefanget juli 2009



Gavebordet fyldtes dagen og aftenen igennem

Der blev lyttet opmaerksomt pd de mange taler
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Jubilaaumsgaven til dig

Af Jesper Friskorn

Nu er det tid for at hente jubilaaumsgaven — hvis du endnu ikke har faet en. Du kan henvende dig pa tillids-
repraesentantskontoret alle hverdage - dog skal du ringe f@grst pa 7789 3282 eller 7789 3281 og tjekke
om der er nogen hjemme — eller vi er gdet til mgde.

Alle som er medlem af FOA Arhus og som arbejder i psykiatrien kan f& en gave, dog kraever det personligt
fremmg@de — men det er vaerd at ga efter.

Jubilazeumsskriftet er en del af gaven. Det vil desuden blive lagt pa vores hjemmeside snarest.

Med denne gave og fest vil FOA psykiatri gnske jer alle tillykke med jubilaeet og samtidig benytte lejlighe-
den til at gnske jer en god sommer.
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To tidligere formaend, Jesper Diederiksen (gverst) og Jens Folkersen holdt tale
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Feellestillidsmand Bent Lgkke havde kgbt en flot habit til lejligheden. Her ses han sammen med plejer
Anna Jensen

Jubileumsfesten - efterlysning

Har du taget billeder under festen og receptionen, vil vi meget gerne modtage dem pa mail eller ved at
du kommer forbi — pa forhand takl
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Kaere kolleger

P& FOA Arhus vegne vil jeg gerne
gnske jer rigtig hjertelig tillykke
med Psykiatriklubbens 100 ars ju-
bilaeum.

100 érs fagligt arbejde — det er be-
stemtvaerd at fejre. Og selv om vilka-
rene for det faglige arbejde igennem
drene har aendret sig — s har fokus
ikke andret sig. Dengang — savel
som nu — var der — og er der — brug
for — en organiseret indsats for savel
Ign og arbejdsforhold — som for ud-
vikling af faget.

Meget har andret sig — og alligevel
har intet aendret sig. Og fagbevaegel-
sen er — set med mine gjne — 0gsa |
fremtiden en vaegtig medspiller for en
sund udvikling af samfundet.
Psykiatrien ville ikke vaere i stand til at
rekruttere og fastholde dygtige med-
arbejdere, hvis det ikke havde vaeret
for fagligt aktive kolleger gennem
tiden, som har kaeempet og stadig
kaemper for gode Ign — og arbejds-
forhold. Og psykiatrien havde ikke
vaeret det — som den har udviklet sig
til — hvis det ikke var fordi, at fagligt
aktive kolleger har kaeempet for at
udvikle uddannelser og efteruddan-
nelser, sa vi var fagligt funderet til de
opgaver, som skal Igses.

Erfaringer viser ogsa, at nar vores

For

politiske arbejdsgivere netop har pri-
oriteret arbejdsforhold og udviklings-
muligheder, sa er det ogsa kommet
patienterne til gode.

| en tid — hvor vores samfund er me-
re optaget af strukturer og gkonomi,
kan vi da ogsa konstatere, at det er
mere end svaert, at skabe kontinuitet
og en sund fadlig udvikling af vores
fag — og det far ogsa konsekvenser
for patienterne.

De samfundsforskere, som spar, at
fagbevaegelsen har overlevet sig selv
— tager derfor forhabentligt fejl. De
sidste mange ars udvikling i retning
af — at vi kan da snakke om det — har
maske slgvet vores kampgener. Og
der er da selvfglgelig heller ikke grund
til at slas, hvis vi kan na til enighed
i dialog. Men personligt tror jeg, at
Vi naermer os et punkt, hvor vi far
brug for at bevise, hvad vi kan, hvis
vi skal slas.

Den psykiatriske indsats har vaeret pa
sultekur i de sidste 10 ar — og graen-
sen for det rimelige er for laengst
overskredet. Og netop psykiatri er et
af de samfundsomrader, hvor borger-
ne er dybt afhaengige af, at de offent-
lige ansatte giver en hand til kampen
for et ordentligt samfund. Her er in-
den pendestaerke brugerforeninger,

mand for FOA, Kir

som kan rabe politikerne op. Oq alli-
devel er den psykiatriske indsats en
vaesentlig samfundsopdave.

Det er nu eller aldrig. Hvis vi skal
vende samfundsudviklingen — sa
skal kampvabnene pudses af. Vores
staerkeste kampvaben er vores fael-
lesskab, og vores vilje til at ville pa-
virke samfundsudviklingen — og vores
arbejdsforhold.

Vi har en plan. Den involverer imidler-
tid alle ansatte i psykiatrien. Og den
involverer borgerne, som ogsa skal
interessere sig for den psykiatriske
indsats. Og vi er Klar til at tage fat
— hvis | vil vaere med.

Til en god faglig kamp — hgrer ogsa
blafrende faner — og snart kan med-
lemmerne af psykiatriklubben sand-
synligvis fglge deres egen. Og jeg
gnsker for jer, at det blot ma blive
begyndelsen pa de naeste 100 ars
historie.

Men i dag skal | feste — for de fgrste
100 ars faglige resultater. | morgen
mgdes vi igen — til den nye tids ar-
bejdskamp.

Rigtig hjertelig tillykke.
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Kompetenceuddannelsen

Af Jesper Priskorn

Endnu et hold har gennemfort med bravur og vi bringer her lidt billeder fra receptionen og derforuden har vi offentliggjort
deres projekttitler hvis der er nogen der kunne teenke sig at laese disse — er i velkomne til at kontakte kursisterne.

il

Uddnannelseschef Kerstin Baeck Mgller overraekker eksamensbeviser
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Vivian Villadsen

Social og sundhedsassistent
Projektets titel: Ferre regler giver mindre tvang?

Arhus Universitetshospital, Risskov S2

Jette Herrstrom
Social- og sundhedsassistent

Projektets titel : Implementering af nye instrukser.

Regionspsykiatrien Randers E2

Elisa Langli Jensen
Social- og sundhedsassistent  Arhus Universitetshospital, Risskov N7

Projektets titel: Borderline med udadreagerende adfzerd.

Bente Jorgensen
Plejer Arhus Universitetshospital, Risskov N8

Projektets titel : Aftenmede, aktiviteter og relationer.

Kurt Latsen
Plejer Arhus Universitetshospital, Risskov N3

Projektets titel: Sikkerhed

Lise Toft
Social og sundhedsassistent Arhus Universitetshospital, Risskov N6

Projektets titel: Hojskolen i Nord

Susanne Dalgaard
Social- og sundhedsassistent  Arhus Universitetshospital, Risskov N1

Projektets titel : Om mestring af selvskadende adfaerd.

Connie Sjerup Rasmussen
Plejer Arhus Universitetshospital, Risskov  S3

Projektets titel: Fokus pa motion

Jytte Avnsbel
Social og sundhedsassistent  Arhus Universitetshospital, Risskov
Gerontopsykiatrisk sengeafsnit

Projektets titel: Forbedringer af udskrivningsprocesser

Anne Marie S. Hansen

Social og sundhedsassistent  Arhus Universitetshospital, Risskov R1
Projektets titel: Leting.

Dorte Cramer
Social og sundhedsassistent  Arhus Universitetshospital, Risskov R1

Projektets titel: Leting.
Mariann Schmidt

Social og sundhedsassistent  Arhus Universitetshospital, Risskov S5
Projektets titel: Opfelgning pa bernesamtalen.
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Aftale med regioner presser igen medarbejderne

Pressemeddelelse den 14. juni 2009

Finansministeren mener, at den nye gkonomiaftale
mellem regeringen og landets fem regioner er

en god aftale for landets patienter og for landets
gkonomi. Det er formentlig med velberadet hu,

at finansministeren ikke naevner de ansatte i
regionerne, mener FOA.

"For det er ikke en god aftale for de sygehusansatte,”
siger forbundsformand Dennis Kristensen fra FOA og
fortseetter:

"Aftalen er pa en reekke felter en kopi af aftalen fra
sidste ar, hvor regionerne far 800 millioner kroner til
ekstra aktiviteter, og sa skrives der igen en besparelse
med titlen "produktivitetsforbedringer” ind pa to procent.
Ligesom de forrige ar vil disse "forbedringer” igen med
stor sikkerhed blive betalt af de sygehusansatte.”

"Man har haft disse sakaldte produktivitetsforbedringer

siden starten af 80"erne, og det er i bund og grund endnu et skridt mod at gare gabet mellem
ressourcer og aktiviteter pa vores sygehuse endnu starre. Der skal lgbes steerkere. Og der skal
lgbes efter flere opgaver,” siger Dennis Kristensen.

"Med de milliardbelgb, der alene i ar er blevet brugt pa skattelettelser og bankredninger, sa er
det jo ikke fordi, at samfundet ikke har pengene til et sundheds- og sygehusveaesen i topklasse,”
mener Dennis Kristensen.

Han tilfgjer, at FOA har sympati for den nye bevilling til psykiatrien, men mener ikke, at de
afsatte 250 millioner kroner er nok.

Pa to felter indbyder regeringen til samarbejde med de faglige organisationer. Det er i
spgrgsmalet om opgaveglidning og i spgrgsmalet om oprettelse af flere praktikpladser.

"Her deltager FOA gerne i et forpligtende samarbejde. Starre fokus pa opgaveglidning er en af
vejene til at sikre den ngdvendige rekruttering. Det vil flere praktikpladser i hgj grad ogsa veere.
Det vil veere logisk, at man i konjunkturer som de nuvaerende gger optaget i sundhedssektoren,
hvor prognose efter prognose forteeller, at der vil mangle ansatte i fremtiden. Her vil forslaget
om at indfgre voksenelevign - fx for afskedigede under finanskrisen - ogsa veere et oplagt emne
at diskutere,” siger Dennis Kristensen.
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FOA opretter hotline om ytringsfrihed

Offentligt ansatte har som alle andre
ytringsfrihed i Danmark. Alligevel
tier de ofte af frygt for repressa-
lier — eller fordi de er i tvivl om,
hvad de ma sige. Derfor opretter
FOA en hotline, hvor medlemmer
kan ringe ind og fa vejledning i,
hvad de har ret til at udtale sig om.
Hvad ma man sige som ansat? Kan
man blive fyret, hvis man rejser kri-
tik af sin arbejdsplads? Og ma man
beklage sig offentligt, hvis man far
palagt opgaver, som man ikke me-
ner, er etisk forsvarlige?

Det er blot nogle af de spgrgsmal,
FOA-medlemmer kan fa svar pa,
nar de ringer til FOAs nye hot-
line: Kend din ytringsfrihed. Her
vil et team af faglige og juridiske
eksperter sidde klar med rad og
vejledning.

"Hotlinen kommer i kolvandet
pa den sidste tids sager om pleje-
hjemsansatte, der har sagt op, fordi
de for eksempel er blevet palagt at
vaekke beboere om natten for at

vaske dem. I FOA kan vi ikke leve
med, at vores medlemmer foler sig
pressede til at sige op i stedet for
at sige stop,” siger forbundsfor-
mand Dennis Kristensen fra FOA.
Ytringsfriheden er afggrende for
demokratiet og velfeerdssam-
fundet. Men skal den vare no-
get veerd i praksis, kreever det,
at man ved, hvornar den geoel-
der. Derfor mener Dennis Kri-
stensen, at en hotline er oplagt.
"Retningslinjerne for offentligt
ansattes ytringsfrihed kan vae-
re svere at gennemskue, sd jeg
kan godt forsta, at vores med-
lemmer kan komme i tvivl om,
hvad de ma udtale sig om,” siger
Dennis Kristensen og fortsaetter:
"Men sager som den om natteva-
skeriet skal frem i lyset. Nar vores
medlemmer sidder med en viden
om, at der foregar den slags, vil
FOA gerne tilbyde vejledning i,
hvordan de kan bruge den ytrings-
frihed, de har.”

Dennis Kristensen fremhaever, at
ansattes ret til at ytre sig ikke kun
er af betydning for de ansatte, men
ogsa for de xldre borgere og pa-
rorende.

"Hvis demente fru Hansen bliver
vaekket om natten for at blive va-
sket, eller oplever andre former for
svigt i plejen, er det ikke sikkert,
hun selv er i stand til at sige fra.
Her er de ansatte, som ved, hvad
der foregar, hendes naermeste tale-
ror. Skatteborgerne kan derfor med
rette forvente, at de ansatte siger
fra - om ngdvendigt ogsa offentligt
- nar brugere behandles urimeligt
eller vanstaendigt,” siger han.

FOA's hotline: Kend din ytrings-
frihed er aben og har nummer
4697 2260.

Vold pa dagsordenen

Ved overenskomstfornyelsen i 2008 i
kommuner og regioner blev der ind-
gaet en aftale om trivsel og sundhed.
Aftalen betyder blandt andet retnings-
linjer for arbejdspladsens identifice-
ring, forebyggelse og handtering af
vold, og at HovedMED-udvalgene
(HSU/SIU), senest den 1. april 2010

skal have formuleret og godkendt ret-
ningslinjer for arbejdet med at identifi-
cere, forebygge og handtere vold.
Branchearbejdsmiljgradet Social &
Sundhed (BAR SoSu) gennemforer vi
frem til sommeren 2010 kampagnen
"Vold pa dagsordenen’.

Les mere om kampagnen pa www.
etsundtarbejdsliv.dk/vold. Det er ogsa
pa denne adresse at MED/SIU-udvalg
og arbejdspladser kan hente ideer,
tjeklister, fakta, viden og inspiration
til det voldsforebyggende arbejde.

Papirlost samliv

af Jesper Priskorn

Har du tjek pa, hvem der arver, hvis du pludselig dgr? Og hvem der far udbetalt pengene fra din pensionsordning? Mange
tror, at deres samlever er sikret — men sadan er det sjeldent. Find svar her — og tag stilling. For det er for sent ...

hitp://'www.ppp.dk/forbrugerinformation/samliv.aspx

Vingefanget juli 2009 13



PenSam’s boliger PenSam

Af Jesper Priskorn

PenSam investerer en del af pensionsindbetalingerne i boligejendomme.

| alt har de 59 boligejendomme med 3.165 lejelejligheder fordelt over hele landet, som du har
mulighed for at leje. Nedenfor har jeg indsat de boliger der ligger teet ved Arhus eller i Arhus
— pa hjemmesiden kan du finde flere steder rundt om i landet.

Som pensionskunde i PenSam har du fortrinsret til at leje boligerne.

Fiskergade 42
8000 Arhus C
Husdyr ej tilladt
Sjeeldent ledige

J.P. Larsens Vej 112-128
8220 Brabrand

Husdyr tilladt

Kort ventetid

Strandg&rdshgj Grenavej
Hovedgaden 59 Golfhgjen 1-31 Grenavej 719-721
8220 Brabrand 8400 Ebeltoft 8541 Skgdstrup
Husdyr tilladt v. indflytning Husdyr tilladt Husdyr €j tilladt
Sjeeldent ledige Pt. ledige boliger Sjeeldent ledige

Husk autorisation

Social- og sundhedsassistenter skal sgge autorisation inden den
1. oktober 2009, ellers kan de ikke leengere bruge titlen ” Social- og
sundhedsassistent”.

Assistenter uden autorisation vil fra denne dato blive kaldt

sundhedsmedhjeelpere.

Kontakt klubben, hvis du har brug for hjeelp til at sgge autorisation.

Autorisationen koster 287 kr.
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En butik som sxlger nye ®gtemaend er ab-
net i New York City.

Der kan kvinder ga hen for at finde sig
en xgtemand. Blandt instruktionerne
ved indgangen kan man finde fglgende:
Du kan kun besgge denne butik EN GANG!
Det er seks etager, og vaerdien af produkterne
stiger efter som man kommer op i etagerne.
Du kan valge et produkt i en etage, el-
ler du kan valge at ga en etage op.
Men du kan ikke ga en etage ned, bortset
fra at forlade butikken!

En kvinde gar ind i Agtemand-Butik-
ken for at finde sig en @gtemand. Pa
forste etage erderetskilt pa dgren, hvorderstar:

Forste etage - Disse maend har fast job.
Hun er interesseret, men fortseetter til anden
etage, hvor der star:

Anden etage - Disse maend har fast job og
elsker bgrn.
"Det er fint” taenker hun, "men jeg vil ha mer”.

Sa hun fortsaetter opad. Pa tredje etage star
der pa skiltet:

Tredje etage - Disse maend har fast job,
elsker bgrn, og ser ekstremt godt ud.

"Josses”, tenker hun, men fgler at hun ma
ga videre.
Hun gar til fjerde etage, og pa skiltet star der:

=
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K
"
A
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T
=
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A gtemands-Butikken

Fjerde etage - Disse maend har fast job,
elsker born, ser sindssygt godt ud og
hjelper til med husarbejdet.

”Ah, Gud hjelpe mig!” siger hun, "Jeg hol-
der det ikke ud!"

Men hun gar alligevel endnu en etage op
og pa skiltet star der:

Femte etage - Disse maend har fast job, el-
sker bern, ser sindssygt godt ud, hjelper til
med husarbejdet og er meget romantiske.
Hun er sa fristet, men gar videre op til sjette
etage, hvor der star flg. pa skiltet:

Sjette etage - Du er besggende nummer
31.456.012 pa denne etage.

Der er ingen maend pa denne etage. Den-
ne etage eksisterer kun som bevis pa,
at det er umuligt at tilfredsstille kvinder.

Tak fordi at du besogte AEgtemands-Butikken.
For at undga at blive beskyldt for kgnsdis-
kriminering, har butiksejeren abnet en "Ny
Hustru Butik” lige overfor.

Forste etage har hustruer som elsker sex.

Anden etage har hustruer som elsker sex,
har penge og kan lide ¢l

Tredje, fjerde, femte, og sjette etage har al-
drig haft besggende....

F
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T
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R
=
T

Medlemsaendringer

Hver gang der sker andringer i dit navn, adresse, telefonnummer, stillingsbetegnelse eller skift af ar-

bejdsplads, bedes du meddele det til FOA-Psykiatri.

NAVN CPR-NR.
ADRESSE POSTNR. /BY
TLF. NUMMER NYT TLF. NR.
NY ADRESSE POSTNR. /BY
NY ARBEJDSPLADS DATO

Med venlig hilsen
Bestyrelsen

Vingefanget juli 2009 15



FOA-PSYKIATRI'S TILLIDSVALGTE

BESTYRELSEN

Formand:
Jesper Priskorn

Neestformand:
Britt Graabaek

Kasserer:
Jan Skou

Qvrige:
Peter Bugge Nielsen
Bent Lykke

FON

FAGOGARBE]JDE

FaGrOreNINGEN SAPGEP FOP
at Det er G0t
at V&Ere arBeJner
| Danviare..

H{’}? Len

<%/ Arbejdstid

Ferie
2

Pension

At er Forhandlet af Tagloreningen

og det stir skrevet sort ph hidi
| ewerenskomslen.

Fir du ikcke dinret, s& skalfer vi den!
Har du brug for hjelp, s& kemmer vil

Dvop at kare pa frihjul
o bllv medlem ligesom os andrel

TILLIDSVALGTE UNDER FOA ARHUS AFD.

Region Midtjylland — Distrikt Ost
Feellestillidsrepraesentant:
Bent Lykke

tIf: 7789 3282 Mobil 5157 6635
Arhus Universitetshospital - Risskov
Almenpsykiatrisk afdeling N
Jesper Priskorn TIf: 7789 3281
Almenpsykiatrisk afdeling S
Peter Bugge Nielsen TIf: 7789 2202
Gerontopsykiatrisk afdeling
Bent Lykke fungerende

tIf: 7789 3282 Mobil 5157 6635
Retspsykiatrisk afdeling
Bent Lykke

tIf: 7789 3282 Mobil 5157 6635
Socialpsykiatrien — Region Midt —

Distrikt Ost

Tuesten Huse og Atriumhuset
Anette Moller TIf: 7789 6030
Arhus Universitetshospital Barn/Unge
Born og Ungdomspsykiatrisk Regionscenter
Kirsten S. Christiansen TIf: 7789 4005

Feellestillidsrepraesentant:
Bent Lykke

tif: 7789 3282 Mobil 5157 6635

NOTHiNG
ComEgS FROM
DoinG

SKOVAGERVE) 2 8240 RISSKOV 7789 3281

NOTHING

Kommunerne

Arhus

Feellestillidsrepraesentant Mag. 1

Britt Graabaek TIf: 8742 2950

Mobil 2920 9495

Lokal Psykiatrien Mag. 1
Nord

Britt Graabsek

Syd

Allan @hlenschlager

Vest

Christina Rerbaek Thomsen
Centrum

Ida Steenberg

TIf: 8742 2950
TIf: 8742 2380
TIf. 7789 6150
TIf: 8742 2400

Socialpsykiatri MAG. 1
Tuesten Huse og Atriumhuset
Anette Moller

Korsager garden

Fungerende Dorte Friis
Kragelund.

Fungerende Dorte Friis
Katrinebjerg Centret og Windsor.

Dorte Friis TIf.: 86 10 75 77
Dagtilbudene

Fungerende Dorte Friis

TIf.: 77.89 60.30

Voksen Handicap MAG. 1
Ostervang
Pt ingen valgt

Fldrepleje MAG. 3
Caritas
Pt ingen valgt
TIf.: 86 78 51 11
Odder — Samsg
Ptingen valg

Du skal melde arbejdspladsskift
til FOA-Psykiatri
og/eller FOA-afdelingen

Har du brug for hjzelp
angdende arbejdsforhold?
Sa kontakt venligst din tillidsmand!

Har du noget, du gerne vil have med
i bladet -eller noget du onsker, vi
skal skrive om - s kontakt os

Er der ikke nogen pa kontoret, sa
laeg besked pa telefonsvareren
- vi ringer!

FOA-PSYKIATRI

FAX 8617 5349
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